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1. ВВЕДЕНИЕ
Основная цель практики - закрепление и углубление теоретических знаний, приобретение навыков практической  работы и формирование компетенций по избранному направлению подготовки (профилю подготовки) в государственных, общественных и частных организациях и учреждениях.
Цели учебной (педагогической) практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности обучающихся 1 курса:
·  первичное общее знакомство обучающихся с различными типами современных учебных учреждений, структурой профессиональной деятельности педагога и его профессиональным обликом;
·  общее знакомство обучающихся со структурой ООП по направлению подготовки академических бакалавров 44.03.01 Педагогическое образование, профиль - Право, ФГОС ВО 3+, с первичными умениями и навыками научно-исследовательской деятельности, базами проведения практики, с проведением инструктажа о порядке прохождения практики, и  инструктажа  по технике безопасности ;

· диагностирование уровня сформированности их интереса к будущей профессии, педагогической направленности;

· приобретение опыта и практических умений и навыков деятельности в области обучения праву и правовой просветительской деятельности, необходимых для завершения формированию большинства общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в области педагогической деятельности;
· развитие специфических профессионально-значимых качеств личности будущего педагога.


Практика обучающихся направлена на формирование профессионально-значимых качеств будущего специалиста в области правоведения в процессе освоения таких направлений его деятельности, как: учебно-воспитательная, социально-педагогическая, организационно-управленческая деятельность и непосредственно связана с овладением будущими специалистами функциональными обязанностями организатора внеклассной (внеучебной) работы (по предмету), организатора семейного и правового воспитания и просвещения, преподавателя права.
1.1. Задачи прохождения практики (на основе требований к формированию
 компетенций, изложенных в ФГОС ВО, которыми должен обладать обучающийся)

Задачами учебной (педагогической)  практики являются: 
	Код

компетенции
	Содержание 

компетенций
	Перечень планируемых результатов обучения по практике

	1
	2
	3

	ОК-5
	Способность работать в команде, толерантно воспринимать социальные, культурные и личностные развития
	знать:

– правовые нормы реализации педагогической деятельности и образования;

– теории и технологии обучения и воспитания ребенка, сопровождения субъектов педагогического процесса;
уметь:

– учитывать в педагогическом взаимодействии различные особенности учащихся;

– организовывать внеучебную деятельность обучающихся;

– бесконфликтно общаться с различными субъектами педагогического процесса;

– быть способным работать как самостоятельно в определенном профессиональном качестве, так и быть включенным звеном в работу целого педагогического коллектива;

владеть: 
– способами ориентации в профессиональных источниках информации (журналы, сайты, образовательные порталы);

– способами взаимодействия с другими субъектами образовательного процесса;

способами проектной и инновационной деятельности в образовании;

	ОПК-3
	Готовность к психолого-педагогическому сопровождению учебно-воспитательного процесса
	знать:

– ценностные основы профессиональной деятельности в сфере образования;

– способы профессионального самопознания и саморазвития.

уметь:

– использовать методы психологической и педагогической диагностики для решения различных профессиональных задач;

– бесконфликтно общаться с различными субъектами педагогического процесса;

владеть:

– способами совершенствования профессиональных знаний и умений путем использования возможностей информационной среды образовательного учреждения, региона, области, страны;

– для популяризации профессиональной области знаний общества - основами речевой профессиональной культуры 

	ПК-3
	Способность решать задачи воспитания и духовно-нравственного развития обучающихся в учебной и внеучебной деятельности
	знать:

– методологию педагогических исследований проблем образования (обучения, воспитания, социализации;

– теории и технологии обучения и воспитания ребенка, сопровождения субъектов педагогического процесса;

– способы профессионального самопознания и саморазвития.

уметь:

– учитывать в педагогическом взаимодействии различные особенности учащихся;

– организовывать внеучебную деятельность обучающихся;

владеть:

– приемами исследования качества воспитания и духовно-нравственного развития обучающихся в учебной и внеучебной деятельности .


1.3 Задание на практику
1. Формирование правовой культуры обучающихся
Ознакомление с нормативными документами, регламентирующими деятельность образовательного учреждения. Изучение:

1.1. Конституционных законов;

1.2. отраслевых нормативно-правовых актов;

1.3. региональных актов;

1.4. локальных актов образовательного учреждения;

1.5. программы профилактики правонарушений школьников, планы взаимодействия с органами охраны правопорядка.

2. Формирование правового уровня восприятия деятельности
Анализ педагогической деятельности, осуществляемой в образовательном учреждении:
2.1. разработка и проведение внеклассных мероприятий по различным видам педагогического и правового образования; 
2.2. анализ соблюдения, выполнения Закона РФ «Об образовании», Государственных образовательных стандартов, образовательных программ, должностных инструкций в образовательном учреждении;
3. Развитие умений и навыков правовой деятельности, правосознания обучающихся
3.1. подготовка проекта документа, регламентирующего деятельность образовательного учреждения (приказ, договор, предписание, инструкция;

3.2. оформление документации по итогам практики – дневника и отчета.
1.4    План учебной практики
Примерное содержание работы обучающихся во время учебной практики 
1 неделя: общее знакомство со структурой ООП по направлению подготовки академических бакалавров 44.03.01 Педагогическое образование, профиль - Право, ФГОС ВО 3+, с первичными умениями и навыками научно-исследовательской деятельности, базами проведения практики, с проведением инструктажа о порядке прохождения практики, и  инструктажа  по технике безопасности. Знакомство с базой прохождения практики, нормативной документацией, регламентирующей деятельность учреждения, группой детей, коллективом сотрудников, проведение воспитательных и режимных мероприятий согласно должностной инструкции и плана работы (указать конкретно).

2 неделя: проведение мероприятий по плану работы учебного учреждения, разработка и проведение зачетного воспитательного мероприятия по плану практики, выполнение индивидуальных заданий, разработка проекта документа для учреждения (указать конкретно), подготовка самоанализа по итогам педагогической практики, оформление отчетной документации.
ВСТАВИТЬ В ТАБЛИЦУ-
	Неделя

(дата)
	мероприятие
	форма
	примечание

	
	
	
	(какие  цели и задачи, реализуемые компетенции, Вы хотите применить при проведении данных мероприятий?

	
	
	
	

	
	
	
	


2. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ

2.1 Сведения о базе прохождения практики

1. Место прохождения практики ________________________________________________
_____________________________________________________________________________
2. Всего отрядов (групп)________, в них детей и подростков_________________________
3. Руководство учреждения:

Директор (начальник)___________________________________________________________
Заместители директора (начальника)

                      1._________________________________________________

                      2._________________________________________________

                      3._________________________________________________-

4. Непосредственный  куратор (Ф.И.О., должность):

5. Другие структурные подразделения учреждения, с которыми студент осуществлял взаимодействие в период практики:

________________________________________________________________
2.2  Таблица документов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения
	№
	Название документа
	вид
	Основное содержание
	примечание

	
	
	
	
	Что Вы использовали из данного документа?

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	2.3. Тематика индивидуальных заданий

	

	       2.3.1. Конспект внеклассного мероприятия по правовому воспитанию

В форме игры, конкурса, беседы, экскурсии. Указываем: место, время проведения, контингент участников мероприятия.


	       2.3.2 Проект документа, регламентирующего деятельность учреждения


( Устав, должностная инструкция)
	3. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 



	3.2. Лист оценки качества выполнения заданий

№

п\п

Содержание работы

оценка

подпись

Примечание

1.

Воспитательное мероприятие по правовой тематике

оценивает руководитель практики от учреждения
2.

Работа практиканта за весь период практики
оценивает руководитель практики от учреждения
3.

Таблица документов, регламентирующих деятельность учреждения (базы практики)

оценивает руководитель практики от университета
4.
Проект документа, регламентирующего деятельность учреждения

оценивает руководитель практики от учреждения
5.

Ведение дневника, составление отчета по практике
оценивает руководитель практики от университета


	4. Список использованных источников (действительно использованных при подготовке и 

 написании отчета и состоять не менее чем из 10 позиций.)
1. Нормативно-правовая
2. Основная литература

3. Дополнительная литература

4. Сетевые ресурсы



	5. Приложения (В качестве приложений могут быть представлены различные нормативные документы, законодательные акты (их части), схемы, рисунки, карты, фотографии  и т.п.)


9

